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Collectivités forestiéres

Occitanie
Pyrénées-Méditerranée

OFFRE D'EMPLOI - CDD (1 AN)

CHARGE.E DE MISSION
SENSIBILISATION ET COMMUNICATION
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LES COLLECTIVITES FORESTIERES OCCITANIE PYRENEES MEDITERRANEE

Le réseau des Communes forestieres est une
structuration d'associations d'élus a différentes
échelles (nationale, régionale, départementale
et de massif).

Les associations de Communes/collectivités
forestieres jouent un double réle: un role
politique de représentation des intéréts de
collectivités, et un role  technique
d'accompagnement et de formation sur la

gestion des foréts et |'utilisation du bois local.

En Occitanie, nous accompagnons toutes les
collectivités, propriétaires ou non de foréts,
rurales ou urbaines, de plaine ou de montagne.

Notre stratégie consiste a développer la filiere
forét-bois comme atout de tous les territoires.
Notre objectif est de favoriser les circuits de
proximité pour maintenir ou créer de I'économie
et les emplois au coeur des territoires.

VOUS AIMERIEZ TRAVAILLER AVEC NOUS ?

Faites parvenir une lettre de motivation ainsi qu'un CV, avec la référence « poste CDD

Sensibilisation Communication », a Monsieur le Président des Collectivités forestieres

Occitanie Pyrénées Méditerranée a occitanie@communesforestieres.org avant le 31 janvier

2024 (avec prétentions salariales et date de disponibilité). Si votre candidature retient notre
attention, nous vous convoquerons pour un entretien le 5 février 2024 a Montpellier.
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COLLECTIVITES FORESTIERES OCCITANIE Pyrénées-Méditerranée

740 Avenue des Apothicaires - Batiment Athamantes n°4
34090 MONTPELLIER
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Sous la responsabilité du Président et de la direction, la personne recrutée aura pour

E QUE VOUS FEREZ

issions :

Participer activement au déploiement du programme de sensibilisation des
élus (webinaires, visites, formations...) : construire le volet pédagogique, organiser
les sessions, caler les intervenants, gérer les participants avant et apres...
Mettre en ceuvre le volet Communication de I'Union Régionale :

o Réaliser divers documents de communication : mise en page et création graphique

o Proposer et construire des outils de communication a destination des élus

o Rédiger les articles / communiqués de presse pour faire la promotion de la structure

o Contribuer au développement de notre site internet

o Assurer les sollicitations des partenaires extérieurs (journalistes, réseau, partenaires, ...)
Participer aux échanges du réseau régional et national sur les thématiques
Travailler sur d'autres thematiques de I'association en fonction de vos compétences et de vos
centres d'intéréts, tout en participant a la vie globale de I'association

E QUE L'ON RECHERCHE

Bac +2/5, formation en lien avec la communication et/ou la forét et/ou le

développement local

Expérience appréciee dans les domaines de la communication, pédagogie, sociologie...
Forte motivation pour travailler en lien avec l'action locale et les élus

Esprit creatif et sens de l'initiative

Grande autonomie et aisance a travailler en equipe

Capacité d'adaptation et de formation personnelle

Grande habilité a communiquer a 'oral comme a I'écrit et capacité de pédagogie
Maitrise du pack Adobe (Indesign, Photoshop, Premiere, ...) et de WordPress

Voiture personnelle et Permis B obligatoire

CDD de 12 mois, a pourvoir des que possible

Localisation : Montpellier (34)

Temps complet (37 h / convention collective de I'animation) avec 12
jours de RTT par an en plus des 25 jours de congés annuels
Rémunération : brut mensuel autour de 2 300 €, a discuter selon

expérience

Véhicules d'entreprise en fonction des disponibilités
Ambiance de travail conviviale, dynamique et flexible
Equipe de travail pluridisciplinaire, collaborative et a I'ecoute
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